DLOUHODOBY ZAMER

VZDELAVACI A VEDECKE, VYZKUMNE, VYVOJOVE, UMELECKE
A DALSI TVURCI CINNOSTI

FAKULTY INFORMACNICH TECHNOLOGII

VYSOKEHO UCENI TECHNICKEHO V BRNE NA OBDOBI 2006 AZ 2010

Uvod

Dlouhodoby zamér vzdélavaci a védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké a dalsi tvirci ¢innosti
FIT VUT v Brné na obdobi 2006 az 2010 (déle jen ,,Dlouhodoby zdmér FIT*) navazuje na
Dlouhodoby zdmér FIT na obdobi 2002 az 2005 a vychazi z Dlouhodobého zaméru vzdélavaci
a védeckeé, vyzkumné, vyvojové, umeélecké a dalsi tvar¢i Cinnosti VUT v Brné (déle jen
,Dlouhodoby zamér VUT*) a z Dlouhodobého zdméru MSMT na obdobi 2006 az 2010.

Prevazna cast Dlouhodobého zaméru FIT na obdobi 2002 az 2005 byla splnéna. Neékteré
pfedvidané parametry rozvoje této nové fakulty byly piekroceny. V prabchu let 2002 az 2005
reagovala FIT na aktualni vyvojové trendy fakulty i Skoly a piislusna opatfeni byla zahrnuta do
kazdoroc¢nich aktualizaci Dlouhodobého zaméru FIT. Ty naméty Dlouhodobého zaméru FIT pro
obdobi 2002 az 2005, které jsou pro FIT stéle aktudlni, byly v€lenény do tohoto zdméru.

FIT se aktivné podilela na vytvareni Dlouhodobého zaméru VUT a plné akceptuje vSechny jeho
hlavni sméry. Ty, které je zapotiebi blize specifikovat pro uroven fakulty, jsou uvedeny v tomto
zameéru, ostatni jsou piijaty implicitn€ jako nedilnd soucast zaméru.

FIT je soucasti technické univerzity zaméfenou v oblasti tvir¢ich i vzdélavacich aktivit na
informacni technologie. Vytvaii podminky pro mezioborové védecké i vzdélavaci aktivity, a to
jak v oblastech technickych, tak v oblastech netechnickych. V pribéhu ctyt let své existence
prokazala FIT svou atraktivnost mezi uchaze¢i o vysokoskolské studium a plan narastu poctu
pfijimanych studentl i celkového poctu byl piekroCen. FIT pfipravila a realizovala dynamicky
rozvoj vystavby infrastruktury fakulty i personalni kapacity akademickych pracovnik
zabezpecujicich védecké i1 vyukové tkoly a je pfipravena na dal$i kontinudlni pokracovani
v téchto trendech. V souladu s rozvojem infrastruktury FIT bylo zahajeno budovani i materialné
technické zékladny fakulty v podobé realizace dostavby a rekonstrukce aredlu Bozetéchova
v souladu se stavebnim programem FIT.

FIT provadi pribézné hodnoceni kvality a napliovani hlavnich sméri v tvlrc¢ich i1 vzdélavacich
oblastech s cilem potvrdit ¢i modifikovat organiza¢ni struktury a vazby jednotlivych soucdasti
fakulty, které vznikly v priitbéhu obdobi minulého Dlouhodobého zaméru.



Priority Dlouhodobého zaméru FIT

Priority Dlouhodobého zaméru FIT vychdzeji ze strategickych potieb rozvoje fakulty, Skoly
a z priorit Dlouhodobého zaméru MSMT.

Pro obdobi let 2006 az 2010 je cilem FIT dalsi rozvoj studijni nabidky a odpovidajici vhodné
struktury poctu studentli v bakalaiskych, magisterskych a doktorskych studijnich programech,
vcetné inovaci studijnich programut. Nartst studentti v bakalarskych studijnich programech bude
podminén dokoncenim planované infrastruktury fakulty, zejména v oblasti rekonstrukce starych
casti a vystavby novych budov fakulty v lokalit¢ Bozetéchova 1 a 2. V oblasti materidlné
technické zakladny je pozornost fakulty zaméfena zejména na:

* naplnéni stavebniho programu ze zaii 2003,

* realizaci dostavby a rekonstrukce arealu FIT v lokalit¢ Bozetéchova v plném rozsahu dle
neredukovaného projektu pro tizemni fizeni a stavebni povoleni a dokumentace k izemnimu
fizeni z fijna 2003 vcetné potiebnych parkovacich mist, vnitinich a venkovnich sportovnich
zafizeni,

» zajiSténi Uzemni rezervy na dal$i rozvoj po roce 2010 pii stabilizaci FIT v tzemi Brno-
Kralovo Pole.

V tvirci oblasti je ustfednim cilem fakulty soustfedéni hlavnich kapacit védecko-vyzkumnych
aktivit do oblasti zdkladniho vyzkumu zaméteného také na budovani teoretickych predpoklada
dalsiho rozvoje aplikovaného vyzkumu a vyvoje orientovanych na kli¢ové oblasti, v nichz fakulta
dosahovala tradi¢né kvalitnich vysledkl i do nové se formujicich a rozvijejicich oblasti, v nichz
ma fakulta dobré personalni i materialni ptedpoklady. Priority Dlouhodobého zaméru FIT jsou
orientovany v navaznosti na Dlouhodoby zamér VUT a MSMT na 3 zakladni oblasti, a to na:

 internacionalizaci,
+ kvalitu a excelenci akademickych ¢innosti,
 kvalitu a kulturu akademického Zivota.

I. Internacionalizace

Fakulta plné podporuje aktivity vyjadiené¢ v Dlouhodobém zaméru VUT. V navaznosti na
nejvyznamnéjsi vysledky dosazené v predchazejicim obdobi bude internacionalizaci rozvijet
predevsim v oblastech:

* rozSifovani vyuky zajiStované v cizim (anglickém) jazyce ve vSech stupnich (Bc., Mgr.,
Ph.D.) vzdélavani,

* rozSifovani partnerskych vztahli pro zabezpeCeni zvySujici se mobility vyjizdé€jicich
1 ptijizdéjicich studentl na vSech stupnich studia, podporované piedevSim evropskymi
programy Socrates/Erasmus, ale 1 v rdmci jinych mezindrodnich dohod, smluv a vztaht,



Predpokladany rozsah mobility studentti na FIT (Socrates/Erasmus, Leonardo, Internship)

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
vyjezdy 23 24 30 43 52 60 76 80 90
prijezdy 2 4 13 24 30 36 43 50 57

* rozvoj spoluprace pii tvorbé spoleénych studijnich programi a mezinarodné sdilené vyuky
zejména umoziujici domdcim i zahrani¢nim studentim pfistup k unikdtnim studijnim
predmétiim jak v prezencni, kombinovang, tak v distan¢ni forme,

* rozvoj spoluprice ve védecko vyzkumné cinnosti s tradicnimi zahraniénimi partnery
a vyhledavani novych perspektivnich partnerti zejména cestou zahrani¢nich studijnich pobytt
studentli doktorského studijniho programu,

* budovani a rozSifovani studijnich a literarnich zdroji v anglickém jazyce, a to jak budovanim
systému studijnich texti, pomicek a opor pro vyuku pfedmétd studijnich programd, tak
rozsifovanim knihovniho fondu v papirové i elektronické podobg,

* zvySovani jazykové, spoleCenské a organizaéni kvalifikace pracovnikli zapojenych do
zabezpecCeni zahrani¢nich aktivit fakulty,

* motivace pracovnikii fakulty k vys$si spolupraci s praxi pii ziskavani zahrani¢nich grant
s cilem zajistit jejich vicezdrojové financovani,

» zajisténi dvojjazyCnosti v orientaCnim systému aredlu i v informacnim systému, vyukovych
materidlech, webovych strankach.

I1. Kvalita a excelence akademickych ¢innosti

V souladu s Dlouhodobym zdmérem VUT se kvalita a excelence akademickych €innosti stava
zakladnim pozadavkem ve vSech aktivitach FIT s diirazem na vystupy a méfitelné vysledky, které
budou zohlednény jako vyznamné kritérium pro financovéani cCinnosti fakulty. Na zakladé
hlavnich smérti Dlouhodobého zdméru VUT bude FIT rozvijet aktivity v téchto oblastech:

I1.1. Kvalita a excelence tviiréich éinnosti

Ve svych tvtrcich ¢innostech se fakulta bude prioritné zamétovat na oblasti védeckého badani,
vyzkumu i vyvoje orientované na:

bezpecnost systémull s podporou IT,

inteligentni systémy,

pokrocilé databazové technologie a informacni systémy (IS),
biometrie v IS,

aplikacné-specifické rekonfigurovatelné architektury,
ziskavani znalosti z databazi,



pocitacové sité, sit¢ vestavénych systému a sité€ na Cipu,

IS v oblasti vzdélavani a socialni interakce,

zpracovani obrazu a feci,

zvysSovani vykonu a spolehlivosti pocitatovych architektur,
jazyky a gramatiky,

modelovani a simulace,

formalni analyza a verifikace.

Fakulta v dalsim obdobi bude:

dale rozvijet usili o ziskavani podpory pro védecko-vyzkumné a tvirci aktivity jak ze
zakladnich rozpoctovych zdroji, tak i ze zdroji vyzkumného zaméru, projektovych
a grantovych zdroji mezinarodnich, evropskych i narodnich a rezortnich (GA CR, MPO aj.),

vytvaret organizacni i financni nastroje k zajisténi ucelného financovani a spolufinancovani
vyznamnych vyzkumnych projekti, které jsou v souladu s moznostmi i hlavnimi cili rozvoje
fakulty,

podporovat uzkou spolupraci s regiondlnimi, narodnimi i mezindrodnimi firmami,
spole¢nostmi a institucemi zejména pii spoleCnych projektech a kooperaci, ve kterych se
vyuzije vysoky intelektudlni a védecky potencidl pracovniki FIT a které zajisti dalsi
materidlni i intelektudlni rozvoj,

v souvislosti s vystavbou a rekonstrukci aredlu BoZzetéchova budovat a dale rozvijet
technickou infrastrukturu budovanim vykonnych vypocetnich uzld, vysokorychlostnich
patetnich spoji a zavadénim novych technologii, jako jsou vysokorychlostni bezdratové
pfistupové body a VoIP technologie,

v navaznosti na vyty€ené oblasti vyzkumu budovat specializované vyzkumné laboratote,
které budou vybaveny Spi¢kovou moderni technikou a budou slouzit jak pro vyzkum, tak pro
vyuku magisterskych a doktorskych predméta,

vybudovat zdzemi a podpory pro podavani a feSeni velkych grantovych projektl, zejména
zahranic¢nich,

zvlastni pozornost vénovat kvalité a rozvoji doktorského studijniho programu, jako klicové
zakladné nastupujici generace tvurcich pracovnikd,

podporovat ucast studentli doktorského i nizSich stupni studia v grantovych projektech,

podporovat jejich Gcast na narodnich i mezinarodnich konferencich, soutézich a letnich
Skolach, vést je k reprezentaci fakulty ve studijni 1 tvirci oblasti.

11.2. Kvalita a excelence vzdélavacich ¢innosti

Pro zajisténi kvality a excelence vzdélavacich Cinnosti fakulta bude:

pokracovat v procesu rozsifovani nabidky vzdélavacich programti pro zvysSovani kvalifikace



1 pro potieby ménici se spolecnosti, zejména v zavislosti na potiebach trhu prace a na
demografickych zménach, v akreditovanych studijnich programech i formou kratSich cykla
a kurzti, které budou reagovat na potieby praxe/regionu (tzv. programy celozivotniho
vzdélavani),

analyzovat obsah bakaléafského studijniho programu s cilem snizit procento neuspésnosti pii
ptechodu z 1. do 2. ro¢niku pii zachovani ocekavané urovné vyuky,

vyhodnocovat ndb&h navazujictho magisterského studijniho programu a stanovovat
odpovidajici kritéria pro vstup do studia i adekvatnost pozadavkl a pribézného hodnoceni
vzdélanostni trovné studentd s cilem zajistit tradicné vysokou a prestizni uroven absolvent
magistrl - inzenyrd na oborech FIT;

prubézné veénovat pozornost celému procesu snizovani neuspéSnosti ve vSech typech
studijnich programti, v¢etné doktorskych,

rozvijet proces posilovani samostatné prace studentl, s diirazem na podporu tymové prace
a studentské spoluprace s praxi,

dale rozvijet informacni systém jako zékladni nastroj organizace, fizeni a vyhodnocovani
prubéhu studia,

zavést a efektivné vyuzivat metody hodnoceni kvality vyuky — jak studenty tak i absolventy,

rozSitovat podporu studia formou pfimych i zaznamenanych multimedidlnich pienost
prednéasek, demonstracnich cviceni, konferenci a prezentaci pro studenty a ucitele,

v ramci spoluprace fakult a VUT se stfednimi Skolami rozsifovat nabidky dal§iho vzdélavani
ucitelti stfednich Skol, které umozni uspokojit jejich poptdvku na doplnéni odbornych
kvalifikaci a dalSich kvalifika¢nich pfedpoklada,

podilet se na rozvoji a uskutectiovani vzdelavani pro seniory — zejména formou univerzity
3. véku,

pfes hlavni diraz na souCasny rozvoj prezencnich forem studia rozvijet kombinované
a distan¢ni formy studia, tvorbu a zavadéni ucebnich opor (multimedialnich vzdélavacich
pomiicek), vyuziti e-learningovych prvki v informacnim systému a interaktivnich vyukovych
programi a materiald pro tyto formy studia, jako strategickou zélohu fakulty,

zamétovat se na budovani a vyuzivani spolecnych vyukovych laboratoii, zavadéni projektoveé
a problémové-orientované formy studia a na rozvoj poradensko-informacnich sluzeb,

budovat knihovny a jejich knihovni fond a studovny a jejich vybaveni,
organizovat dny otevienych dvefi a G€ast na veletrzich Gaudeamus.
Ptedpokladany narast poctu student na FIT

2006 | 2007 | 2008 | 2009| 2010
studenti v€etné doktorskych 2130] 2270] 2330] 2380| 2420




I1.3. Kvalita a excelence organizac¢nich a Fidicich ¢innosti

FIT bude cilevédomé analyzovat a rozvijet organizacni a fidici strukturu stdle rostouci fakulty
a vyhodnocovat a zajist'ovat jeji kvalitu a excelenci a to pfedevsim:

dlouhodobé planovat kvalifika¢ni a v€kovou strukturu akademickych pracovnikli; néstrojem
bude predevsim podpora dal§iho vzdélavani akademickych a administrativnich pracovnikl
v oblasti odborné, organizacné-manazerské i jazykové,

Ptedpokladany pocet uciteld na FIT

2006 | 2007 | 2008 | 2009| 2010
ucitelé vCetné externich 97 102 105 107 110

dlouhodob¢ sledovat rozvoj materialnich podminek nezbytnych pro veskeré Cinnosti fakulty
a to jak v oblasti investi¢ni tak neinvesti¢ni,

zvySovat dostupnost informacnich zdroji a rozvoj informacni infrastruktury cestou novych
a vysoce efektivnich technickych nastroji IT, jako jsou internetové technologie a mobilni
technologie umoznujici vzdalenou praci a studium,

rozvijet informacni infrastrukturu a informacni systém jako zakladni néstroj pro organizaci,
provoz a fizeni fakulty,

podilet se na budovani aredlu BozZetéchova a zajiStovat ucelné a ekonomické vyuziti vSech
jeho soucasti,

zajistovat distojné a moderni pracovni, studijni a socidlni podminky v arealu Bozetéchova
pfi planovani i provozu pracovnich, studijnich i1 socidlnich prostor a casti aredlu
Bozetéchova.

II1. Kvalita a kultura akademického Zivota

r owr

II1.1. Kvalita a kultura akademického Zivota studentské ¢asti akademické obce

V oblasti kvality a kultury akademického zivota studentské ¢asti akademické obce se soustiedime
na tyto cile:

prubézné zajiStovat rovné piilezitosti pfistupu ke studiu pro vSechny znevyhodnéné
a minoritni skupiny,
pokracovat v budovani G¢innych a jednoduchych administrativnich procesti nezbytnych pro

studijni zivot studentd s vyuzitim informacniho systému a internetovych technologii s cilem
redukce cCasové naroCnosti a persondlniho styku pro administrativu a s dlouhodobym



zamérem orientovat poslani studijniho oddé€leni vice na poradenstvi a konzultacni Cinnost,
nez na ufedni exekutivu,

podporovat kulturni a spoleCenské akce a udalosti pro studenty fakulty,

materialn€, prostorové i ekonomicky zajiStovat cCinnosti Studentské unie Fakulty
informacnich technologii Vysokého uceni technického (dale jen SU FIT),

zajisténi Ucasti reprezentantd SU FIT v organech, sborech, komisich a vSude tam, kde jejich
ucast povede k vyssi kvalité a kultufe akademickych hodnot, studia a zivota na fakulté,

Sifit a zajiStovat mezi studenty zésady etickych norem studenta, inzenyra a zejména
informatika neformélnimi i formalnimi prostfedky, nestudijnimi i studijnimi formami;
pfipravovat vyuziti mezinarodniho kodexu informatika jako soucésti imatrikula¢niho resp.
promoc¢niho slibu, vytvafet podminky pro potlaceni plagiatorstvi a nekorektnich praktik pfti
zkouskach a pfi zpracovani projektii a uloh,

podporovat nastroje a procesy pro hodnoceni vzdélavacich aktivit studenty,

rozvijet a podporovat studentskou tvirci a vyzkumnou cCinnost, organizovat studentské
soutéze,

podporovat zapojeni studentli do mezinarodnich odbornych organizaci jako napi. IEEE
a ACM.

II1.2. Kvalita a kultura priace akademického Zivota zaméstnanecké c¢asti akademické obce
a zaméstnanci fakulty

V navaznosti na vynikajici spolecenské tradice a vysokou kulturu kolektivu, ze kterého vznikla
FIT, bude vedeni této fakulty a vSichni jeji kli€ovi pracovnici i nadale:

vytvaret pracovni a spoleCenskou atmosféru a prostiedi ptiznivé pro plnéni vysoce narocnych
ukoll v oblastech tvtr¢ich i vzdélavacich,

organizovat a Ucastnit se organizace na spolecenskych, kulturnich, sportovnich a jinych akei
podporujicich soundlezitost a identitu pracovniku s fakultou,

podporovat zavedeni motivacniho systému pro dokoncovani disertaci, podavani habilitaci a
zahajovani profesorského jmenovaciho fizeni u akademickych pracovnika FIT,

podporovat prednaskové a studijni pobyty akademickych pracovnikii na zahrani¢nich
univerzitach a recipro¢ni pobyty zahrani¢nich pracovnika na FIT,

soustavné podporovat rozvoj mladych a perspektivnich pracovnikli v souvislosti s jejich
pracovni kariérou a budoucim ptisobenim na fakulté.

I11.3. Kvalita a kultura obrazu fakulty v ramci nejbliz§iho souZiti s ob¢anskou spole¢nosti
v misté i v regionu

vey

Jako instituce, zijici v prostiedi méstské casti Brna, mésta Brna i Jihomoravského kraje bude



fakulta ve své Cinnosti:

e vyuzivat svého postaveni jako soucdsti univerzity k Sifeni dobrého jména Skoly
i vysokoskolského vzdélani v nas$i zemi pifi spolupraci s ufady, institucemi, kulturnimi
a spolecenskymi organizacemi a informa¢nimi médii,

e cilené¢ propagovat studium i tviiréi vysledky a ziskavat zajem vefejnosti o fakultu i Skolu,

e angazovat se v odbornych i popularné-védeckych akcich jako je napt. soutéz o Ktist'alovy
disk nebo zakovska soutéz Baltazar/Baltik s cilem §itit osvétu a zajem o fakultu a skolu.

Dlouhodoby zamér FIT projednala Védecka rada FIT VUT v Brné dne 10. 4. 2006
Dlouhodoby zamér FIT schvalil Akademicky senat FIT VUT v Brné dne 18.4.2006

prof. Ing. Tomas Hruska, CSc.
dékan FIT VUT v Brné

doc. Ing. Jaroslav Zendulka, CSc.
ptedseda AS FIT VUT v Brné



